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10 Mietenstopp
Die Geschaftsfihrung der ProPotsdam will ich anweisen,

e keine Mieterh6hungen mehr vorzunehmen, ohne dass
Baumaflnahmen zur Wohnwertverbesserung der Wohnung
durchgefuhrt wurden. BloRe Anpassungen an den Miet-
spiegel oder Neuvermietungszuschlage sind damit ausge-
schlossen.

e die finanziellen Spielrdume offenzulegen, die fur eine
Senkung der Bestandsmieten bestehen. Bis zur Entschei-
dung will ich einen Mietenstopp fir alle Bestandsmieten
(Mietenmoratorium).

1 Faire Bezahlung und mehr Personal
im Krankenhaus

Die Geschaftsfuhrung des Klinikums Ernst-von-Bergmann
soll die Anweisung erhalten,

e gegeniiber dem Kommunalen Arbeitgeberverband unver-
zuglich die Rickkehr in die ordentliche Mitgliedschaft mit
Tarifbindung zu erklaren,

e unverzuglich alle eigenen Tarifvertrage von Tochterunter-
nehmen an den TVOD anzugleichen und

e binnen sechs Monaten ein Konzept zur Erh6hung des
Personalschlissels auf den Stationen und in der Rettungs-
stelle vorzulegen.

Eine andere Stadt ist méglich!

Alle genannten Vorhaben stehen beispielhaft fur den er-
forderlichen Wandel im Stadthaus und sind innerhalb der
Kompetenzen des Oberbirgermeisters umsetzbar.

Diese Stadt soll kein Museum, keine Kapitalanlage und kein
Selbstbedienungsladen mehr sein!

Dafiir stehe ich. M i\g o\-oj,;

Wer ist die aNDERE? DIE aNDERE ist eine kommunale
Wahlergruppe in Potsdam und deshalb unabhangig von Bundes-
oder Landesparteizentralen. Wir sehen uns als Teil eines Netzwer-
kes von Flichtlingsinitiativen, Umweltverbanden, Studierendengrup-
pen, Kulturprojekten, Blirger*innen- und Stadtteilinitiativen sowie
alternativen Wohnprojekten. Unsere Mitglieder arbeiten in diesen
aullerparlamentarischen Gruppen aktiv mit. Viele Anfragen, Antrage
und Akteneinsichtstermine unserer Stadtfraktion in der Potsdamer
Stadtverordnetenversammlung und manche Aktion unserer Wahler-
gruppe gehen auf Anregungen aus diesem Spektrum zurtick.

Bei uns arbeiten Birger*innen, Einzelpersonen und politische
Aktivist*innen dauerhaft oder auch zeitweise oder projektbezogen
mit. Wir engagieren uns flr eine basisdemokratische, sozial gerech-
te und Okologisch ausgerichtete Gesellschaft. Seit 1993 sind wir in
der Stadtverordnetenversammlung vertreten.

Wir sind uns im Klaren daruber, dass die wichtigsten Veranderun-
gen nicht in Parlamenten oder Gemeindevertretungen umgesetzt
werden, sondern in der Gesellschaft und ihren Eigentums- und
Produktionsverhaltnissen. Das lasst sich weder durch Wahlen noch
durch Wahlboykotte durchsetzen. Allerdings kann der Zugang zu
Informationen und Strukturen flr auRerparlamentarische Initiativen
genutzt werden und eine breitere Offentlichkeit fir politische Alter-
nativen und Visionen geschaffen werden.

Wir betreiben eine visionare Politik, die wir durch konkrete Projekt-
vorschlage untermauern. Beispiele sind der Nulltarif fir Bus und
Tram, eine integrationsfordernde Unterbringung von Flichtlingen
oder bedarfsorientierte Sanierungsstandards zur Begrenzung der
Mieten.

Wir legen zum Ende jeder Wahlperiode eine transparente Bilanz
unserer Arbeit vor. Denn wir mdchten nicht nur an unseren Wahlpla-
katen gemessen werden, sondern daran, was wir getan und erreicht
oder zumindest versucht haben.

Die Prinzipien, die wir nach auf3en vertreten, gelten fiir uns auch
intern: Unsere Stadtverordneten geben ihr Mandat in regelmafigen
Absténden an eine*n Nachrucker*in weiter (Rotationsprinzip). Wir
mochten auf diese Weise mehr Interessierte mit den Ablaufen im
Stadthaus vertraut machen, unsere Mandatstrager*innen vor Ver-
schlei und Anpassungsprozessen schiitzen und verhindern, dass
Karrierestreben und Tunnelblick unsere Politik bestimmen.

Die Stadtverordneten, die auf unseren Listen gewahlt werden,
spenden ihre monatliche Aufwandsentschadigung an die
Wahlergruppe, die damit ihre finanzielle Unabhan-
gigkeit sichert und aufRerparlamentarische

Initiativen organisiert und unterstttzt.
aNDERE
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Was darf eigentlich
der Oberbiirgermeister?

Die Monarchie ist abgeschafft. Der Oberblrgermeister (OB)
darf nicht alles allein entscheiden. Uber den Haushalt, die Bau-
leitplanung, Grundstiicksverkaufe und stadtische Abgaben und
Gebuhren z.B. beschlielt die Stadtverordnetenversammlung.
Allerdings bereitet die Stadtverwaltung diese Entscheidungen
vor und kann damit schon wichtige inhaltliche Akzente setzen.

Der OB hat aber noch weitere wichtige Funktionen, in denen
er eigene Entscheidungs- und Gestaltungsspielrdume nutzen
kann:

Als Chef der Stadtverwaltung

Er ist der Leiter der Verwaltung und damit fur die Verwal-
tungsstruktur, Personalfragen und die innere Organisation
von Verwaltungsablaufen zustandig.

Als Gesellschaftervertreter in
stadtischen Betrieben

Derzeit vertritt der OB die Stadt Potsdam in der Gesellschafter-
versammlung und kann den Geschéaftsfihrungen der
kommunalen Betriebe dort selbststandig Anweisungen
erteilen. Das mochten wir andern. DIE aNDERE setzt sich
daflr ein, dass die stadtischen Betriebe als Eigenbetriebe
gefuhrt werden und nicht in der privaten
Rechtsform von GmbHs. Solange

der OB die Stadt aber noch allein
in den stadtischen Betrieben
vertritt, mochte ich diese
Spielrdume natirlich
nutzen:

Mein 11-PUNKTE-Sofortprogramm als OB

1 Demokratische Kontrolle durch
Stadtverordnete

Bislang verweigert der OB gewahlten Stadtverordneten haufig
Akteneinsicht und Auskunft auf Anfragen. Ich werde den
Stadtverordneten alle Auskinfte erteilen, deren Weitergabe
zulassig ist. Das betrifft auch Informationen, die der OB als
stadtischer Vertreter in Gremien aulRerhalb der Verwaltung
erst heranschaffen muss.

2 Keine neue Baugenehmigung fiir
Garnisonkirchenattrappe

Eine neue Baugenehmigung fir die Attrappe des Garnisonkir-
chenturms wird eine von mir gefiihrte Bauverwaltung nur ertei-
len, wenn die lickenlose Finanzierung und damit die Durch-
fuhrbarkeit innerhalb der gesetzlichen Frist nachgewiesen ist.

Der OB ist durch das 2014 erfolgreich abgeschlossene Bur-
gerbegehren verpflichtet, alles rechtlich Zulassige zu unter-
nehmen, um die Auflésung der Stiftung Garnisonkirche zu
erreichen. Im Gegensatz zu Jann Jakobs ware es mir eine
Herzensangelegenheit, mich hartnackig und phantasievoll
darum zu kiimmern.

3 Jahrliche Stadtteilkonferenzen

Ich sichere zu, in allen Stadtteilen jahrlich eine Stadtteilkon-
ferenz durchzufihren.

4 Transparente Vergabe von Trainings-
und Hallenzeiten

Die Trainingszeiten in stadtischen Hallen und auf stadtischen
Sportanlagen missen endlich nach transparenten Kriterien
vergeben werden. Als OB werde ich eine neue Vergabeord-
nung erarbeiten lassen, die den Vereinen einen Anspruch auf
Trainingszeiten bedarfsgerecht nach der Zahl ihrer Mitglieder
und Sportgruppen schafft.

Alle AuRensportanlagen an Schulen sind von 16—22 Uhr fur
den unorganisierten Breitensport zu 6ffnen.
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5 KiTa-Beitrige ohne Gebaude- und
Grundstiickskosten

Als OB werde ich anweisen, dass die Stadtverwaltung in
Satzungen und Beitragsordnungen davon ausgeht, dass
die Kosten von Gebduden und Grundstticken nicht auf die
Elternbeitrdge umgelegt werden.

6 Abschaffung des Terminvereinbarungs-
zwanges im Biirgerservice

Ich werde im Burgerservice wieder regulare Sprechtage
einfuhren, an denen jede/r ohne vorherige Terminvereinba-
rung den Service der Verwaltung nutzen kann. Zusatzlich
soll die Mdglichkeit bestehen, Termine zu vereinbaren.

7 Neuanfang in der Auslanderbehérde

In der Auslénderbehérde (ABH) bestehen erhebliche Defizi-
te in der Fuhrung der Behorde. Viele Mitarbeiter*innen sind
weder fachlich noch charakterlich fir die Bearbeitung kom-
plexer humanitarer Problemlagen geeignet. Haufig werden
Menschen ohne Rechtsgrundlage Aufenthaltstitel vorent-
halten. Immer 6fter sind Kinder und Jugendliche betroffen.
Daher beabsichtige ich einen strukturellen Umbau und eine
organisatorische Integration der ABH in den Blirgerservice.

8 Integration von Fliichtlingskindern

Die Planungen des Jugendamtes, Fluchtlingskinder nicht
in regularen KiTas aufzunehmen, sondern in Eltern-Kind-
Gruppen in Gemeinschaftsunterkiinften zu stecken, moch-
te ich stoppen. Integration fordern heifdt, moglichst frih
gemeinsam zu lernen.

9 Ein Doktor fiir die Stadtbaume

Ich will in der Naturschutzbehdrde eine zusatzliche Stelle
schaffen, damit sich jemand unabhangig von anderen Voll-
zugs- und Verwaltungsaufgaben um geschadigte Baume
kiimmern kann. Diese Person soll auch eine neue Baum-
schutzverordnung mit hohen Schutzstandards entwerfen.



